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IL RETTORE 

 
VISTO  lo Statuto, ed in particolare l'art.2; 
VISTE  le delibere del Senato Accademico del 26 luglio 2016 e del Consiglio di 

amministrazione del 27 luglio 2016, con le quali è stato espresso parere favorevole ed 
autorizzata la stipula di un Contratto di cooperazione scientifica e tecnologica con la 
Apple; 

VISTO  il Contratto di Cooperazione Scientifica e Tecnologica, di durata triennale, 
rinnovabile, sottoscritto tra L’Università di Napoli l’Orientale e la Apple Distribution 
International, in data 21 settembre 2016;   

VISTO  il DR. 621 del 02 settembre 2016, ratificato dal Senato Accademico, con delibera del 
27 settembre 2016 e dal Consiglio di amministrazione, con delibera del 28 settembre 
2016, con il quale sono state approvate le modifiche all. A) parte integrante del 
Contratto di Cooperazione Scientifica e Tecnologica con la Apple Distribution 
International e in particolare la definitiva denominazione del Programma come "iOS 
Foundation Program", nonché approvato il testo dell'Allegato B) "Contratto di 
prestito di attrezzature-Teacher kit"; 

VISTO il DR. 604 del 05 agosto 2016, con il quale è stata nominata lal “Coordinatrice del 
Progetto per l’Università”, previsto dagli atti negoziali di cui sopra, nella persona della 
prof.ssa Valeria Micillo; 

VISTO  il DR. 897 del 1° dicembre 2016 con il quale è stata autorizzata l'istituzione del Corso 
"L'Orientale - iOS Foundation Program", avente lo scopo di offrire formazione 
nell'ideazione e progettazione di nuove applicazioni e servizi digitali, con l'obiettivo - 
tra l'altro - di fornire agli studenti ammessi competenze per la progettazione di servizi 
innovativi sulle piattaforme tecnologiche Apple;   

CONSIDERATO  che dal mese di dicembre 2016 al mese di marzo 2026 sono state attivate 14 edizioni 
del Corso in parola; 

CONSIDERATO  che in ciascun anno accademico, come stabilito nel succitato D.R. 897, potranno 
tenersi più edizioni del corso, con l'ammissione per ogni edizione di un numero 
massimo di 30 (trenta) studenti; 

VISTE  le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di amministrazione, 
rispettivamente del 21 e 22 ottobre 2025, con le quali è stato espresso parere 
favorevole e autorizzato il rinnovo del Contratto di Cooperazione Scientifica e 
Tecnologica con la Apple Distribution International e il Contratto di prestito 
attrezzature, fino ad agosto 2027; 

VISTO  che a partire dal 2024 la denominazione del Corso è stata ridefinita in “L’Orientale – 
Apple Foundation Program”; 

CONSIDERATO che con DR. 136 del 26 febbraio 2026 è stata attivata la XIV edizione prima sessione 
del Corso in parola;  

VISTA  la proposta di attivazione della XIV edizione seconda sessione del Corso in parola, 
formulata dalla Direttrice prof.ssa Valeria Micillo, pervenuta in data 27 luglio 2026; 



 

VISTO il DR 699 del 28 luglio 2026 con il quale è stato emanato il Bando di selezione per 
l’ammissione al Corso “L’Orientale – Apple Foundation Program” a.a. 2025/2026 
seconda Sessione e fissato il termine per la presentazione delle candidature alle ore 
12,00 del 17 settembre 2026;  

VISTA  la nota del 18.09.2026 della Coordinatrice del Corso prof.ssa Valeria Micillo con la 
quale è stato comunicato l’esito della valutazione delle 38 candidature pervenute;  

CONSIDERATO che la candidata Mwereke Livinus Thadey risulta esclusa dal colloquio per non aver 
inserito nella candidatura il video motivazionale in lingua inglese, requisito necessario 
ai sensi dell’art. 4 del Bando;  

CONSIDERATO che con medesima nota la Coordinatrice del Corso ha presentato la proposta di 
nomina Commissione per la valutazione del colloquio, che si svolgerà a mezzo 
piattaforma TEAMS il 24.09.2026, nelle presone della prof.ssa Valeria Micillo, delle 
dott.sse Valeria Caruso, Giulia Speranza e del dott. Francesco Maria Sacerdoti. 

VISTO Il DR. 859 del 22.09.2026 con il quale è stata nominata la Commissione, come sopra 
esposto e approvato l’elenco degli ammessi e d esclusi al colloquio previsto per il 24 
settembre 2026; 

CONSIDERATO che ai sensi dell’art.7 del bando sono ammessi alla frequenza del corso i candidati, 
nel numero massimo di 30 unità, che hanno raggiunto il risultato complessivo di 
almeno 40 punti, tra la prima prova (colloquio/test) per il quale è previsto il punteggio 
minimo di 30 e la seconda prova video motivazionale e che a parità di punteggio 
precede il più giovane di età, come indicato nell’art. 3 del Bando; 

VERIFICATO l'ordine della graduatoria prodotta dalla Commissione relativa agli ex aequo, 
applicando il criterio di priorità in favore del candidato più giovane d'età, come 
previsto dal Bando; 

VISTO che il limite massimo di ammessi al Corso è fissato in 30 unità; 
VISTO il verbale del 24 settembre 2026 pervenuto il 29 settembre 2026, della Commissione 

esaminatrice con la quale è stato reso noto l’elenco degli ammessi, idonei, non 
ammessi al Corso L’Orientale - iOS Foundation Program, XIV edizione seconda 
sessione 2026, nonché l’elenco degli assenti al colloquio; 

CONSIDERATO che i candidati Cirillo Luigi, Esposito Silvio Pio e Nobis Nicolina hanno riportato 
rispettivamente un punteggio di 28, 20 e 24 al test/colloquio, collocandosi al di sotto 
della soglia minima di 30 punti prevista dal Bando ai fini dell'ammissione alla 
successiva valutazione del video in lingua, come indicato dal Bando; 

VISTO che i candidati Carannante Giulia, Corrado Karol, Ginestra Giulia, Petito Federica 
Benedetta, Petrone Kevin, Raiola Francesca, sono risultati assenti alla test/colloquio;  

PRECISATO che, sebbene il contenuto della procedura sia declinato al maschile, lo si debba 
intendere come linguaggio neutro, inclusivo e rispettoso sotto il profilo del genere; 
 

  
  

                DECRETA 
Art.1 Sono approvati gli atti e la seguente graduatoria relativa alla selezione per 

l’ammissione alla XIV edizione del Corso “L’Orientale – Apple Foundation Program” 
a.a. 2025/2026, seconda sessione.  

Art. 2 Sono ammessi alla frequenza al Corso sopradescritto, i seguenti candidati in 
graduatoria che hanno superato le prove e raggiunto il risultato complessivo di 
almeno 40 punti, tra prova colloquio/test e video motivazionale, come previsto 
dall’art. 7 del bando 

 



 

 Cognome Nome Esito 

test 

Valutazione 
video 

esito 

1. Amelia Francesca 
Maria 

58 14 ammesso 

2. Barhouma Abdelrahman 36 11 ammesso 

3. Caccavallo Davide 58 15 ammesso 

4. Casella Emilia 54 14 ammesso 

5. Cesarano Martina 42 14 ammesso 

6. Chakrawarthige 
Fernando 

Zaumini Istalla 50 16 ammesso 

7. Crimani Gaia 56 15 ammesso 

8. De Simone Francesca 46 16 ammesso 

9. D'Oria Caterina 56 15 ammesso 

10. Fornaro Nunzia Lucilla 56 18 ammesso 

11. Gnyda Alessandro 40 12 ammesso 

12. Guarino Kevin 54 12 ammesso 

13. Jerad Nadia 52 12 ammesso 

14. Kalapchiyska Poli 54 8 ammesso 

15. Lo Buglio Aurora 54 12 ammesso 

16. Magliozzi Cristiano 50 15 ammesso 

17. Miracapillo Francesco 58 15 ammesso 

18. Nicolais Alessia 54 14 ammesso 

19. Pafundi Francesca 58 14 ammesso 

20. Palo Maria Rosaria 58 15 ammesso 

21. Panarese Margherita 58 12 ammesso 

22. Piro Roberta 50 12 ammesso 

23. Piscopo Gaia 54 16 ammesso 

24. Rossi Caterina 36 12 ammesso 

25. Stabili Eleonora 38 13 ammesso 

26. Varriale Giorgia 58 13 ammesso 



 

27. Vignali Elena 58 12 ammesso 

28. Zincone Patrizia 52 9 ammesso 

 
 
Art. 3 I candidati in graduatoria dovranno comunicare a mezzo e-mail al competente ufficio 
            l’accettazione alla partecipazione al Corso.  

IL RETTORE 
Roberto Tottoli 

(f.to digitalmente art. 24, D. Lgs. 82/05) 
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