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Area Servizi alla Didattica e Ricerca
Settore Ricerca e Terza Missione

Finanziato 2:x Ministero 8 .
dall'Unione europea 5~ dell'Universita l Italiadomani
NextGenerationEU 5¢2 e della Ricerca BASATOR A ez

AVVISO INTERNO

finalizzato all'accertamento della possibilita di utilizzare unita di personale interno (art.7, comma é
d.lgs.165/2001).

Sirende noto che I'Ufficio Programmi e Progetti di Ricerca Nazionali e Internazionali deve far fronte
all'esigenza di reperire, per I'implementazione del progetto “Rhizonomic Renaissance: On Art and
Accommodation in South Asia (1605-1627) — Rhi-ROADS", codice identificativo n. SOE2024_0000077
— CUP C63C24001190001, referente scientifico dott. Francesco Gusella, n. 1 figura professionale in
possesso di: dotftorato di ricerca in studi orientali, o titolo equivalente se conseguito all’estero, con
particolare riferimento agli ambiti dell'iranistica e/o dell'indianistica; competenze nella lingua
persiana e in uno o piu idiomi dell’india settentrionale, con particolare riguardo allo studio del
periodo primo moderno; comprovata esperienza diricerca, attestata da produzione scientifica, su
fonti relative ai contatti tra I'impero portoghese, gli ordini missionari e i potentati indiani dell’India
seftentrionale tra il XVI e il XVl secolo.

Le attivitd del collaboratore/collaboratrice dovranno inserirsi all'interno del progetto “Rhizonomic
Renaissance: On Art and Accommodation in South Asia (1605-1627) — Rhi-ROADS” e riguarderanno
lo studio e I'analisi di fonti inedite, anche in lingua persiana, custodite presso I'Archivio Generale
dell’Ordine dei Carmelitani Scalzi di Roma e relative ai contatti fra I'impero portoghese, gli ordini
missionari e i potentati indiani dell'india settentrionale tra il XVI e il XVII secolo. Le attivitd
comprenderanno altresi la selezione delle fonti di maggiore interesse e la valutazione di eventuali
ulteriori approfondimenti da condurre presso collezioni archivistiche romane.

Al fine di accertare la possibilitd di utilizzare risorse umane interne disponibili a svolgere, durante
I'orario di servizio e a titolo gratuito, |'attivitd in questione, si specificano i seguenti elementi:
Oggetto dell'incarico: attivitd connesse allo studio e all’analisi di fonti inedite, anche in lingua
persiana, nell’ambito del progetto “Rhizonomic Renaissance: On Art and Accommodation in South
Asia (1605-1627) — Rhi-ROADS", con particolare riferimento alle fonti relative ai contatti tra I'impero
portoghese, gli ordini missionari e i potentati indiani dell'India settentrionale tra il XVI e il XVIIIl secolo.
Il/La collaboratore/collaboratrice dovrd alfresi occuparsi della selezione delle fonti di maggiore
interesse e della valutazione di eventuali ulteriori approfondimenti da condurre presso collezioni
archivistiche romane.

Durata: da Otftobre a Dicembre 2026.

Luogo: Ufficio Programmi e Progetti di Ricerca Nazionali e Internazionali; le attivitd potranno essere
svolte distanza.

Titoli e competenze richieste: dottorato diricerca in studi orientali, o titolo equivalente se conseguito
all'estero, con particolare riferimento agli ambiti dell’iranistica e/o dell'indianistica; competenze
nella lingua persiana e in uno o piU idiomi dell’India settentrionale, con particolare riguardo allo
studio del periodo primo moderno; comprovata esperienza di ricerca, attestata da produzione
scienftifica, su fonti relative ai contatti fra I'impero portoghese, gli ordini missionari e i potentati indiani
dell'India settentrionale tra il XVI e il XVIIl secolo.

Gli interessati potranno far pervenire la propria manifestazione di interesse, vistata dal Responsabile
della struttura presso cui il dipendente lavora, e il proprio curriculum dettagliato, da cui si evinca il
possesso delle competenze richieste, all’Ufficio Programmi e Progetti di Ricerca Nazionali e
Internazionali (ufficio.progettiricerca@unior.it) entro e non olire il quinto giorno dalla pubblicazione
del presente Avviso sul sito web www.unior.if.
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Al fine di verificare I'idoneita del soggetto a svolgere la predetta atfivita, il curriculum sard valutato
da una Commissione appositamente nominata.

In caso di mancata adesione al presente Avviso o di valutazione negativa dei curricula presentati,
si procederd ai sensi del Regolamento di Ateneo per I'affidamento di contratti di lavoro autonomo
a soggetti esterni non dipendenti dall’Universita di Napoli L'Orientale, emanato con D.R. n. 385 del
23 aprile 2024.

E raccomandato I'uso di una manifestazione di interesse in forma scritta con il seguente contenuto:

Il sottoscritto __ dipendente dell' Universitd di Napoli L'Orientale, in servizio presso __ manifesta la
propria disponibilitd a svolgere, in orario di servizio e a titolo gratuito, I'attivitd di cui all' Avviso interno
protocollon.___ del __ pubblicato in data__.

A tal fine allega il proprio curriculum che, come specificato nel citato Avviso, sard oggetto di
apposita valutazione.
Data Firma dell’interessato

Firma per il visto del Responsabile della struttura presso cui il dipendente

lavora
Data,
IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Festinese
(f.to digitalmente art. 24, D. Lgs. 82/05)
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