
 

 

Area Risorse Umane e Affari Istituzionali 
Settore Sviluppo del personale e qualità della performance 

 

IL RETTORE 
 
VISTA  la Legge 30/12/2011, n. 240; 

VISTO  lo Statuto dell’Università degli Studi di Napoli “L’Orientale” adottato in osservanza 

della Legge 30/12/2010 n. 240;   

VISTO  Il Regolamento per la valutazione del complessivo impegno didattico, di ricerca e 

gestionale dei professori e ricercatori di ruolo dell’Università di Napoli L’Orientale ai fini 

dell’attribuzione delle classi biennali (art. 6, commi 8 e 14, della Legge 240/2010; art. 

1 comma 629, della Legge n. 205/2017), emanato con DR 31/08/2021 n.461;  

PRESO ATTO  che è emersa la necessità di revisionare il citato Regolamento – onde prevedere 

l’introduzione di una procedura telematica per la presentazione delle domande 

nonché alcune modifiche di carattere organizzativo e di chiarimento normativo;   

CONSIDERATO  che la procedura telematica, è finalizzata a garantire la semplificazione 

amministrativa del procedimento, attraverso una significativa riduzione degli 

adempimenti formali, una gestione più efficiente e razionale delle domande e una 

diminuzione del carico di lavoro sia per i docenti che per gli Uffici coinvolti. Essa 

assicura, inoltre, la trasparenza dei tempi di presentazione delle domande, la 

tracciabilità dei flussi documentali e un controllo effettivo sui requisiti relativi all’attività 

didattica, di ricerca e gestionale oggetto della valutazione da parte della 

Commissione; 

TENUTO CONTO  che il Senato Accademico nell’adunanza del 21/07/2026 ha approvato le modifiche 

al Regolamento per la valutazione del complessivo impegno didattico, di ricerca e 

gestionale dei professori e ricercatori di ruolo dell’Università di Napoli L’Orientale ai fini 

dell’attribuzione delle classi biennali (art. 6, commi 14 e 8 della Legge 240/2010; art. 1 

comma 629, della Legge n. 205/2017), emanato con DR 31/08/2021 n.461;   

VISTO  che il Consiglio di amministrazione - nell’adunanza del 22/07/2026 - ha espresso parere 

favorevole in merito alle modifiche al citato Regolamento; 

 

DECRETA 

 
Per le motivazioni di diritto e di fatto indicate in premessa e che qui si intendono integralmente 

riportate: 

Art.1 È emanata la modifica al Regolamento di Ateneo per la valutazione del 

complessivo impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori 

di ruolo dell’Università di Napoli L’Orientale ai fini dell’attribuzione delle classi 

biennali (art. 6, commi 8 e 14, della Legge 240/2010; art. 1, comma 629, della 

Legge 205/2017). 

Art.2 Il Regolamento di cui all’art. 1 entra in vigore il giorno successivo alla 

pubblicazione del presente decreto all’Albo di Ateneo. 

Art.3 Il Regolamento è altresì pubblicato sul sito web di Ateneo sulla pagina dedicata.                                                                                                            

 
 
 

 
IL RETTORE 

Roberto Tottoli 
(f.to digitalmente art. 24, D. Lgs. 82/05)

 
 Ufficio: Servizi al Personale Docente e Ricercatore 

Responsabile del procedimento: Deborah Savastano 
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