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CONSIDERATO

VISTO

UI}IIVERSITI\ DI NAPOLI Area Servid alla Didatt o
rea Servizi alla Didattica e Ricerca
I-UHIENTAI-E Seftore Ricerca e Terza Missione

IL DIRETTORE GENERALE

Il vigente Statuto;

Il Regolamento di Ateneo in materia di protezione dei dati personali in attuazione del
regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio e del Decreto
legislativo 30 giugno 2016, n. 196, emanato con D.D.G. n. 42 del 28.05.2020;

I Regolamento di Ateneo per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

Il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e in particolare I'art. 7;

IlRegolamento di Ateneo perl'affidamento di contratti dilavoro autonomo a soggetti
esterni non dipendenti dall’Universitd di Napoli L'Orientale, emanato con D.R. n. 385
del 23 aprile 2024;

Il progetto europeo dal fitolo “SAHA — South Asian History and Archaeology” n.
R18RLY4852, CUP: C64119001610001, finanziato dal MUR nell’ambito del Programma
FARE Ricerca in Italia, di cui & referente scientifica la prof.ssa Florinda De Simini, per un
importo complessivo di euro 299.869,00, la cui presentazione € stata autorizzata dall
Senato Accademico e dal Consiglio di amministrazione rispettivamente nelle sedute
del 18 e 19 dicembre 2018;

che con riferimento alle necessitd del progetto, I' Ateneo ha I'esigenza di assicurare,
la prosecuzione dell'implementazione tecnica, realizzazione della rifinitura grafica e
beta-testing del database elaborato dal progetto SAHA; caricamento online delle
edizioni critiche digitali, frouble-shooting; typesetting dei testi delle edizioni critiche a
stampa;

che per lo svolgimento delle menzionate prestazioni € richiesta n. 1 figura
professionale in possesso di: Dottorato di ricerca o fitolo equivalente se conseguito
all'estero nell’ambito delle discipline umanistiche; conoscenza delle principali lingue
indiane e del contesto religioso e culturale sud asiatico; conoscenza avanzata di
linguaggi di programmazione per database (SQL, Python, Django, Javascript),
standard di codifica (es. TEIl, RDF, JSON-LD) e strumenti per la progettazione di
database e piattaforme digitali, competenza in campo di Al e conoscenza avanzata
di programmi di typesetting (XeLaTeX);

che la prestazione avente ad oggetto le menzionate attivitd, avrd durata 12 mesi a
partire dalla data di stipula del contratto;

che aqi sensi dell’art. 6 del suddetto Regolamento di Ateneo per I'affidamento di
contratti di lavoro autonomo a soggetti esterni non dipendenti dall’Universita di
Napoli L'Orientale, emanato con D.R. n. 385 del 23 aprile 2024, il conferimento
dell'incarico a soggetti esterni & preceduto dall'accertamento preliminare
dell'impossibilitd oggettiva di far fronte alle esigenze, per le quali si renda necessaria
la prestazione, con il personale in servizio presso I'Universitd;

I'allegato avviso esplorativo finalizzato ad accertare la disponibilitd di personale in
servizio presso I' Ateneo;

DECRETA

Per le motivazioni di diritto e di fatto indicate in premessa e che qui siintendono integralmente riportate:

Art.1

E approvato I'allegato schema di avviso finalizzato ad accertare la disponibilita di
personale in servizio presso I'Ateneo, avente il seguente profilo professionale e le
seguenti caraftteristiche curriculari: n. 1 figura professionale in possesso del fitolo di
Dottorato di ricerca o titolo equivalente se conseguito all’estero, nell’ambito delle
discipline umanistiche; conoscenza delle principali lingue indiane e del contesto




Art.2

Art.3

Art.4

religioso e culturale sud asiatico; conoscenza avanzata di linguaggi di
programmazione per database (SQL, Python, Django, Javascript), standard di
codifica (es. TEl, RDF, JSON-LD) e strumenti per la progettazione di database e
piattaforme digitali, competenza in campo di Al e conoscenza avanzata di
programmi di typesetting (XeLaTeX.

L'incarico € a ftitolo gratuito e sara svolto durante I'orario di servizio secondo le
modalitd descritte nell’allegato avviso.

E autorizzata la pubblicazione del predetto avviso per 5 giorni sul sito web
dell’Universita e all’ Albo online.

In caso di mancanza di candidature o di esito negativo della valutazione si dard
avvio, previa delibera del Consiglio di amministrazione dell’ Universitd, alla procedura
pubblica di valutazione comparativa per I'affidamento a titolo oneroso del predetto
incarico.

IL DIRETTORE GENERALE

Giuseppe Festinese
(f.to digitalmente art. 24, D. Lgs. 82/05)

Ufficio: Programmi e Progetti di Ricerca Nazionali e Internazionali

Responsabile del procedimento: Giuseppina Di Rosa
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