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UNIVERSITA DI NAPOLI

"5/ LORIENTALE S o e s

VISTO
VISTO

VISTI

CONSIDERATO

CONSIDERATO

DATO ATTO

TENUTO CONTO

RITENUTO

IL DIRETTORE GENERALE

lo Statuto dell’Universitd di Napoli L'Orientale;

il Decreto del Direttore Generale n. 529 del 17/07/2026, pubblicato all’Albo
d'Ateneo in pari data al repertorio n. 455/2026, con cui & stato approvato
I'Avviso di procedura di valutazione comparativa per I'affidamento di n. 1
incarico individuale dilavoro autonomo per la realizzazione delle attivitd previste
dall’Azione A.1.2.1 "Progetto potenziamento attivitd sportello online e materiali
per studentesse e studenti in condizione di svantaggio socioeconomico” del
Piano unitario annuale delle Attivitd di Orientamento e Tutorato 2026, secondo
qguanto dettagliato nella Scheda Progetto allegata all’ Avviso;

gli artt. 5 e 8 del suddetto Avviso che fissano, rispettivamente, la data di
scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione alle ore 23.59
del quindicesimo giorno successivo all’affissione all’Albo dell’Avviso e la data
del colloguio di selezione al 5 agosto 2026;

che, a seguito della pubblicazione dell’Avviso in data 17 luglio 2026, il
quindicesimo giorno successivo viene a cadere sabato 1° agosto 2026, giorno
non lavorativo per I'Ateneo, e che il termine per la presentazione delle
candidature & stato pertanto prorogato al primo giorno lavorativo successivo,
lunedi 3 agosto 2026, alle ore 23.59, come indicato nella pagina web dedicata
alla procedura nella sezione "Bandi e Concorsi” del sito istituzionale;

che la suddetta data di scadenza diventa incompatibile con le tempistiche
delle procedure amministrative propedeutiche allo svolgimento del colloquio |l
05 agosto 2026 (nomina della Commissione, verbale di definizione delle modalitd
e dei criteri di selezione e sua pubblicazione; valutazione dei curricula che
precede il colloquio);

che dal 10 al 21 agosto 2026 & programmata la chiusura di tutte le sedi
dell' Ateneo per la pausa estiva;

dei tempi necessari, successivamente alla scadenza del fermine per la
presentazione delle candidature, per la nomina e l'insediamento della
Commissione, per la preventiva definizione e pubblicazione delle modalitd e dei
criteri di valutazione, nonché per la valutazione dei curricula;

pertanto, necessario differire la data del colloquio al 15 seftembre 2026, al fine
di assicurare il regolare svolgimento delle operazioni di valutazione e un congruo
preavviso ai candidati;

DECRETA

Per i motivi di fatto e di diritto di cui in premessa

Art.1

La data del colloquio di cui all'art. 8 dell’Avviso di procedura di valutazione
comparativa per I'affidamento di n. 1 incarico individuale di lavoro autonomo
per la readlizzazione delle attivitd previste dall’Azione A.1.2.1 "Progetto
potenziomento attivitd sportello online e materiali per studentesse e studenti in
condizione di svantaggio socioeconomico” del Piano unitario annuale delle
Attivitd di Orientamento e Tutorato 2026, secondo quanto dettagliato nella




Scheda Progetto allegata all’ Avviso, approvato con DDG n. 529 del 17/07/2026,
pubblicato all’Albo d'Ateneo in pari data al repertorio n. 455/2026, & differita dall
05 agosto 2026 al 15 settembre 2026, alle ore 10.00, presso la stanza 9.3 di Palazzo
del Mediterraneo (Via Nuova Marina, 59 — Napoli).

Art.2 Il presente provvedimento € pubblicato all’ Albo ufficiale d’Ateneo e nella pagina
dedicata alla procedura di selezione in oggetto, all'interno della sezione Bandi e
Concorsi del sito web istituzionale www.unior.it.

Art.3 Restano valide tutte le altre disposizioni previste dall’ Avviso.

IL DIRETTORE GENERALE

Giuseppe Festinese
(f.to digitalmente art. 24, D. Lgs. 82/05)

Ufficio: Orientamento, Tutorato e Inclusivita

Responsabile del procedimento: Rosalia Barillari
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