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AVVISO INTERNO  
 

 finalizzato all’accertamento della possibilità di u5lizzare unità di personale interno (ai sensi dell’art. 7, 
comma 6, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e dell’art. 6, comma 3, del Regolamento di Ateneo per 
l’affidamento di contraE di lavoro autonomo a soggeE esterni non dipenden5 dell’Università di Napoli 
L’Orientale emanato con D.R. n.385 del 23/04/2024 (Affisso all’Albo prot. n.29154 rep. n.202 del 
24/04/2024) 
  
Si rende noto che il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali, come autorizzato dal Direttore del 
Dipartimento Paolo Wulzer nella delibera rep 344/2026 del 22/06/2026,  deve far fronte all’esigenza 
di reperire, per l’implementazione del progetto PRA 2025 “Mediterranean Technocultures 
(MedTech): Critical and Alternative Technocultural Practices and Imaginaries in the Mediterranean 
Region” (CUP C66I25002830005), referente scientifico prof.ssa Tiziana Terranova, una figura 
professionale di prestazione unica e occasionale al fine di  
 Contribuire al raggiungimento degli obiettivi del PRA TechMed e specificamente l’obiettivo che 
prevede la produzione di materiale audio (podcast) o audiovisuale (video) per la diffusione (Public 
Engagement) delle attività e risultati scientifici del Progetto. 
 
 
 Al fine di accertare - ai sensi dell’art. 6, comma 3, del suddetto Regolamento di Ateneo per 
l’affidamento di contratti di lavoro autonomo a soggetti esterni non dipendenti dell’Università di 
Napoli L’Orientale emanato con D.R. n.385 del 23/04/2024 - la possibilità di utilizzare risorse umane 
interne disponibili a svolgere durante l’orario di servizio e senza compensi aggiuntivi (a titolo gratuito) 
l’attività in parola, si specifica quanto segue: 
 
  
• Oggetto dell’incarico della durata complessiva di 12 mesi: Produzione di podcast e/o 
materiale visuale di alta qualità scientifica ma di taglio divulgativo relativo al progetto 
Mediterranean Technocultures per la pubblicazione sul sito Unior e canali social;  
• Requisiti richiesti: Dottorato di Ricerca con tesi in una o più delle seguenti aree: studi culturali 
e postcoloniali; sociologia dei processi culturali e comunicativi; studi sulla scienza, tecnologia, e 
cultura; arte contemporanea. Esperienza precedente e comprovata nella produzione di materiali 
audio e audiovisivi di provenienza accademica. 
 
Gli interessati potranno far pervenire la propria manifestazione di interesse, vistata dal Responsabile 
della struttura presso cui il dipendente lavora, e il proprio curriculum dettagliato, da cui si evinca il 
possesso delle competenze richieste, al Dipartimento di Scienze Umane e Sociali, largo San Giovanni 
Maggiore,30 – 80134 - Napoli (disusucr@unior.it) entro il quinto giorno dalla pubblicazione del 
presente avviso all’Albo di Ateneo e sull’intranet di Ateneo. Al fine di verificare l'idoneità del soggetto 
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a svolgere la già menzionata attività, il curriculum sarà valutato da una Commissione appositamente 
nominata. In caso di mancata adesione al presente Avviso o di valutazione negativa dei curricula 
presentati, si procederà ai sensi del Regolamento per l'affidamento di incarichi di lavoro autonomo, 
emanato con D.R. n. 385 del 23/04/2024. 
 
È raccomandato l’uso di una manifestazione di interesse con il seguente schema: 
“Il/La so*oscri*o/a __________ dipendente dell’Università di Napoli L’Orientale, in servizio presso 
__________________ manifesta la propria disponibilità a svolgere, in orario di servizio a @tolo 
gratuito, l’aBvità indicata di cui all’Avviso interno protocollo n.________ del _______ pubblicato in 
data________ 
A tal fine allega il proprio Curriculum in formato europeo che sarà ogge*o di valutazione.  
 
Data___________     Firma dell’interessato 
       _____________________________ 
 
Firma per il visto del Responsabile della stru3ura presso cui il dipendente lavora  
 
Il presente avviso sarà portato a ratifica nella prossima seduta utile del Consiglio di Dipartimento. 
Il presente avviso sarà affisso all’Albo di Ateneo e sull’intranet di Ateneo.   
 

  
 
 
  
  

La ViceDire:rice di Dipar<mento   
       Prof. ssa Roberta Arbolino 
 

 


