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IL RETTORE 
 
 
VISTO  il vigente Statuto di Ateneo; 

VISTO  il Regolamento d’Ateneo in materia di protezione dei dati personali emanato con 

D.D.G. n. 42 del 28 maggio 2020 in attuazione del Regolamento (UE) 2016/679 e del 

D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come novellato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101;   

VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità (RAFC) emanato con 

D.R. n. 223 del 21/04/2021; 

VISTO Le linee guida per la creazione e la gestione di programmi di doppio/multiplo titolo 

“double degree” emanate con DR 671 dell’11 luglio 2025; 

VISTO Il regolamento di Ateneo in materia di riconoscimento dei periodi di studio e 

Traineeship all’Estero emanato con D.R. 779 del 31 luglio 2025; 

VISTO Il DR n. 398 del 12/05/2026 con il quale è stata indetta per l’a.a. 2026/2027 una 

selezione finalizzata all’individuazione di n. 2 studenti/studentesse iscritti/e al I anno 

del Corso di Laurea magistrale in “Relazioni e Istituzioni dell’Asia e dell’Africa” MRIR 

che svolgeranno il II anno presso la John Cabot University (JCU) per partecipare al 

programma di doppio titolo in Relazioni e Istituzioni dell’Asia e dell’Africa presso 

l’Orientale e in Master in International Affairs presso JCU; 

VISTO il DR n. 468 del 29/05/2026, con il quale è stata nominata la commissione valutatrice; 

VISTO  Il verbale dei lavori, della Commissione riunitasi il 3 giugno 2026 contenente le 

valutazioni della carriera accademica e dei titoli valutabili di ciascun candidato/a; 

VISTO Il DR n. 486 del 05/06/2026 con il quale veniva accertata la regolarità formale degli atti 

prodotti dalla Commissione con cui si ammettevano al colloquio i/le 

candidati/candidate MRIR/00030 con un punteggio di 47,092; MRIR/00040 con un 

punteggio di 31,6667; MRIR/00048 con un punteggio di 27,861; MRIR/00037 con un 

punteggio di 25,000; MRIR/00022 con un punteggio di 14,500; 

CONSIDERATO che i colloqui, finalizzati a verificare la conoscenza della lingua inglese di livello C1, si 

sono svolti online tramite la piattaforma TEAMS il giorno 12/06/2026 a partire dalle ore 

15.00;  

VISTO Il verbale dei lavori della Commissione relativo alla valutazione dei colloqui e 

all’attribuzione del relativo punteggio a ciascun candidato/a;  

VISTO L’all. 2 al suddetto verbale contenente l’elenco di vincitori/vincitrici e idonei/idonee; 

  

 

DECRETA 
 

 

Art.1 È accertata la regolarità formale degli atti prodotti dalla Commissione 

giudicatrice ivi inclusa la graduatoria finale di merito, allegata al presente 

provvedimento per costituirne parte integrante; 

Art.2 La graduatoria sarà affissa all’Albo Ufficiale ed altresì pubblicata sul sito web 

dell’Ateneo e pertanto avrà valore di notifica a tutti gli effetti degli interessati. Non 

sono previste comunicazioni individuali agli/alle interessati/e. 

Art.3 Ai sensi dell’art. 9 del Bando di selezione di cui al DR n. 468 del 29/05/2026 gli 

studenti dovranno presentare formale accettazione o rinuncia inviando una 

email all’indirizzo ufficio.mobilitainternazionale@unior.it avente ad oggetto 

mailto:ufficio.mobilitainternazionale@unior.it


 

“accettazione selezione programma di Doppio Titolo JCU 2026/2027” entro e non 

oltre il quinto giorno decorrente dal giorno successivo alla data di affissione del 

presente decreto all’Albo Ufficiale di ateneo. 

Art.4 La mancata accettazione equivale a rinuncia e comporta la decadenza dalla 

graduatoria.  

                   

 
 
 
 

IL RETTORE 
Roberto Tottoli 

(f.to digitalmente art. 24, D. Lgs. 82/05) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ALLEGATO N. 1 

 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “L’ORIENTALE” 

 

 

 

Graduatoria finale di merito per selezione per l'individuazione di n.2 studenti/studentesse, iscritti/e 

al I anno del Corso di Laurea Magistrale in Relazioni e Istituzioni dell’Asia e dell’Africa (MRIR), che 

svolgeranno il II anno presso la John Cabot University e la cui mobilità è finalizzata al 

conseguimento del doppio titolo: Laurea Magistrale in Relazioni e Istituzioni dell'Asia e dell'Africa 

presso l'Università di Napoli "L'Orientale" e Master in lnternational Affairs presso la John Cabot 

University.  

 

Matricola 
Punteggi attribuiti ai 

titoli 

Punteggi attribuiti 

all’orale 

totale 

MRIR/00030 47,092 
Max 10 57,092 

MRIR/00040 31,667 
Max 10 31,667 

MRIR/00048  27,861 
Max 10 37,861 

MRIR/00037 25,000 
Max 10 35,000 

MRIR/00022 14,500 
Max 10 24,500 
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