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HHPSE LUHIENTAI-E Settore Ricerca e Terza Missione
IL RETTORE
VISTO lo Statuto dell’Universitd di Napoli L'Orientale;
VISTO il vigente Regolamento per I' Amministrazione, Finanza e Contabilitd;
VISTO il D.R. 30/10/2009 n.1160 recante il “Codice Efico” di Ateneo;
VISTA la legge n. 190/2012 e successive modifiche ed integrazioni, contenente

disposizioni per la prevenzione e repressione della corruzione e dell'ilegalitd
nella pubblica amministrazione;

VISTO il Regolamento di Ateneo in materia di protezione dei dati personali, emanato
con D.D. 28/05/2020 n. 42, in attuazione del Regolamento UE 27/04/2016 n. 679,
del D. Lgs.196/2003, come novellato dal D.Igs.101/2018

VISTO Il Piano di Uguaglianza di Genere (Gender Equality Plan — GEP) 2025-2027;

VISTO Il Piano Integrato di Attivitad e Organizzazione triennale 2026 —2028, approvato
dal Consiglio di Amministrazione nell’adunanza del 28 gennaio 2026;

VISTO il Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
emanato con D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62;

VISTO il D.R. 23 aprile 2014, n. 306 recante il Codice di comportamento dell’Universitd
di Napoli L'Orientale, emanato in attuazione dell'art. 54, comma 5, del D.
Lgs.165/2001;

VISTO II Piano unitario annuale delle attivitd di orientamento e tutorato 2026,

approvato dal Consiglio di Amministrazione con delibera n. 35 nella seduta del
25 febbraio 2026, previo parere favorevole del Senato Accademico nella
seduta del 24 febbraio 2026;

VISTA in particolare, I'azione C.7 — Corso di formazione per docenti su didattica
inclusiva per studentesse e per studenti con DSA del suddetto Piano, la cui
scheda azione si intfende qui infegralmente richiamata, che prevede, in stretta
correlazione con I'obiettivo E3 — Sostenere I'inclusione e la partecipazione allo
studio o allavoro disoggettiin situazione di particolare disagio (indicatore E.3.2:
n. di attivitd di formazione destinate al corpo docente su temi rilevanti per il
supporto di studentesse e studenti con DSA), I'aftivazione di n. 2 seminari di
formazione peridocenti dell’ Ateneo su strumenti compensativi e sulle strategie
per il metodo di studio per studenti con DSA, di almeno 4 ore ciascuno;

DATO ATTO che la Commissione manifestazioni scientifiche del Dipartimento di Studi,
Letterari e Linguistici e Comparatfi dell’Ateneo (DLLC) ha ammesso al
finanziamento nella | call 2026 I'evento proposto dalla prof.ssa Valeria Caruso,
dal titolo “DILLE — Didattica delle Lingue e Vulnerabilitd — XI Congresso”,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 4 febbraio 2026, che
si terrd presso Palazzo del Mediterraneo dal 3 al 5 giugno p.v.;

VISTO il programma dell’evento e, in particolare, il panel denominato “Vulnerabilitd
e DSA" del 4 giugno 2026, specificamente indirizzato alla didattica delle lingue.
che affronterd il tema dei Disturbi Specifici dell’ Apprendimento in prospettiva
universitaria e inclusiva, con interventi dedicati alle strategie di apprendimento
degli studenti con DSA, all'uso dell’intelligenza artificiale generativa come
supporto accessibile, alla didattica dell'italiano L2 per studenti con
background migratorio e DSA, alla leggibilitd dei testi e dei sistemi grafici, fino
ai modelli di accessibilitd testuale nel contesto universitario;




CONSIDERATO

RITENUTO

DATO ATTO

CONSIDERATO

STIMATO
ACCERTATA

Art.1

Art.2

Art.3

Art.4

che la Delegata del Reftore per la Disabilitd e DSA ha valutato gli inferventi
previsti coerenti con gli obieftivi formativi di cui alla suddetta azione C.7 del
Piano unitario annuale delle attivitd di orientamento e tutorato, in quanto il
panel offrird strumenti teorici e applicativi utili a riconoscere bisogni specifici,
progettare materiali piu accessibili e promuovere pratiche didattiche inclusive;
pertanto, opportuno riconoscere la partecipazione del corpo docente
dell’ Ateneo al suddetto panel, per un minimo di 4 ore, come attivita formativa
sui temi della didattica inclusiva per studentesse e studenti con disabilitd e DSA;
inoltre, che uno degli ospiti relatori ha fatto richiesta di un servizio di
interpretariato LIS—ltaliano, che non trova copertura economica con i fondi
dipartimentali stanziati;

che la piU volte richiamata azione C.7 del Piano unitario prevede apposita
copertura economica per i servizi organizzativi e generali dei seminari da
realizzare, per circa €8.000,00/seminario;

un costo del servizio di interpretariato LIS«lItaliano inferiore ai € 3.000,00;

la disponibilitd finanziaria della cifra complessiva di € 3.000,00 sul COAN
CA.04.41.09.03 — Alire prestazioni e servizi da terzi del Bilancio autorizzatorio
2026 a valere sui fondi di cui al Progetto “Risorse_aggiuntive_disabilita_2022";

DECRETA

E riconosciuta la partecipazione del corpo docente dell’Ateneo al panel
“Vulnerabilitd e DSA” del Convegno DILLE — Didattica delle Lingue e Vulnerabilitd,
che si terrd il 04 giugno 2026 presso Palazzo del Mediterraneo, aula T1, come
attivita formativa sui temi della didattica inclusiva per studentesse e studenti con
disabilitd e DSA, prevista dall’azione C.7 del Piano unitario annuale delle attivitd
di orienfamento e tutorato 2026.

Ai docenti che avranno seguito le attivitd previste per almeno 4 ore, registrando
la propria presenza nel registro appositamente predisposto, verrd rilasciato un
aftestato di partecipazione;

E autorizzata la spesa massima di € 3.000,00 per la fornitura del servizio di
interpretariato LIS—ltaliano, per le esigenze organizzative dell’evento, sul COAN
CA.04.41.09.03 — Altre prestazioni e servizi da terzi del Bilancio autorizzatorio 2026
a valere sui fondi di cui al Progetto “Risorse_aggiuntive_disabilita_2022";

Sono autorizzati tutti gli atti connessi e consequenziali.

IL RETTORE

Roberto Tottoli
(f.to digitalmente art. 24, D. Lgs. 82/05)

Ufficio: Orientamento, Tutorato e Inclusivita

Responsabile del procedimento: Nadia Colella
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