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NOMINA COMMISSIONE PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO NELL'AMBITO DEL CORSO DI
ALTA FORMAZIONE IN PROGETTAZIONE SOCIALE E GESTIONE DEGLI ENTI DEL TERZO
SETTORE — RENDICONTAZIONE FSE+

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Napoli I’Orientale;

il Regolamento di ateneo per I’Amministrazione, la finanzia e la contabilita
emanato con D.R. n. 223 del 21/04/2021;

I'art.1, comma 303 della legge di Bilancio per il 2017 n.232 dell’11/12/2016,
in cui si dispone che, gli atti e i contratti di cui all’art.7, comma 6, d.lgs.
165/2001 stipulati dalle Universita statali non sono soggetti al controllo
preventivo di legittimita da parte della Corte dei Conti, (previsto dall’articolo
3, comma 1, lettera f-bis), della legge 14/1/1994, n. 20;

il D.Ilgs n. 196 del 30/06/2003 in materia di protezione dei dati personali
modificato con D.LGS n. 101 del 10/08/2018, recante disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento
UE n. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali;

il Regolamento di Ateneo per la disciplina dei Corsi di Alta Formazione
Professionalizzante emanato con D.R. n. 461/2025 del 21/05/2025;

il D.R. n. 748/2025 del 29 luglio 2025, ratificato dal Senato Accademico il 23
settembre 2025 e dal Consiglio di amministrazione il 24 settembre 2025 con
il quale e stato accettato il finanziamento del Progetto “Progettazione sociale
e gestione degli Enti del Terzo Settore” per un importo di euro 200.000,00;
I'art. 7, commi 5 bis, 6 e 6 bis, del Decreto Legislativo 165/2001 e successive
modificazioni;

I'art 53 del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii;

I'art. 2222 c.c.;

la Legge241/1990 e ss.mm.ii;

la Legge 190/2012 e ss.mm.ii.;

il D.lgs. 33/2013 e ss.mm.ii;

il D.L. 80/2021, convertito nella Legge 113/2021;

il D.L. n. 36/2022 convertito nella Legge 79/2022;

il D.P.R. 62/2013 Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165;
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VISTO

VISTA

VISTO

PRESO ATTO

VISTO

RAVVISATA

CONSIDERATO

VISTO

il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali a soggetti esterni
all'’Ateneo emanato con D.R. n. 385 del 23/04/2024 (Affisso all’Albo prot.
n.29154 rep. n.202 del 24/04/2024);

la delibera adottata dal Consiglio di Dipartimento di Studi Letterari, Linguistici
e Comparati nella seduta del 05/03/2026 con cui & stata autorizzata
I'emanazione di un avviso pubblico di selezione per il conferimento di un
incarico nell’ambito del Corso di Alta Formazione in Progettazione Sociale e
Gestione degli Enti del Terzo Settore ed in particolare nelle attivita di
rendicontazione FSE+;

I'interpello interno prot. n. 0017115 del 13/03/2026 rep. 145/2026, rivolto al
personale interno volto a reperire una professionalita per ricoprire tale
incarico;

che detto avviso ha dato esito negativo e non & stato possibile reperire alcuna
unita di personale interno;

I'avviso prot. n. 0019692 del 20/03/2026 rep. 162/2026, con il quale & stata
indetta la selezione per titoli e colloquio per il conferimento del gia
menzionato incarico;

la necessita, di procedere all’individuazione di un soggetto esterno, al quale
affidare, mediante stipula di un contratto di lavoro autonomo, lo svolgimento
delle attivita di cui al punto precedente per un periodo di 12 mesi dalla data
diinizio delle attivita, per un totale presunto di 50 giornate, per un costo lordo
omnicomprensivo pari a 10.000,00 euro;

che I'impegno economico massimo complessivo previsto, & pari a€ 10.000,00
e trova copertura come di seguito indicato: codice conto — Voce COAN
CA.04.41.10.02.01 “Prestazioni di lavoro autonomo”; con I'utilizzo dei fondi
del PR Campania FSE+ 2021-2027 - Priorita 2 — Istruzione e Formazione -
Obiettivo Specifico ESO 4.7 - Linea di Azione 2.g.7 Atto di concessione
Protocollo N.0392971/2025 del 07/08/2025 — CUP: B64E25000220009 —
SURF24038AP000000006 — referente scientifico prof. Alberto Manco;

in particolare I'art. 5 del menzionato Avviso che prevede la nomina di una
Commissione per la valutazione dei candidati;

per i motivi di cui in premessa:

DECRETA

La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute nell’ambito
dell’avviso pubblico prot. n. 0020203 del 23/03/2026 rep. 165/2026, & cosi costituita:

Prof. Alberto Manco

Prof. Michele Gallo

Prof.ssa Marianna Pace

La Commissione potra avvalersi di strumenti telematici di lavoro collegiale.
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Il presente Decreto sara portato a ratifica nella prossima seduta utile del Consiglio di
Dipartimento.

Il Direttore
Prof. Salvatore Luongo
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