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DECRETO N. _________ 

del __________ 
 
 

IL RETTORE 
 

 
VISTO    lo Statuto; 
VISTO    il Regolamento per l’Amministrazione, Finanza e Contabilità; 
VISTO    il D.R. 30/10/2009 n.1160 recante il “Codice Etico” di Ateneo; 
VISTO    la legge n. 190/2012 e successive modifiche ed integrazioni, contenente disposizioni per 

la prevenzione e repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica 
amministrazione; 

VISTO il Regolamento di Ateneo in materia di protezione dei dati personali, emanato con D.D. 
28/05/2020 n. 42, in attuazione del Regolamento UE 27/04/2016 n. 679, del D. 
Lgs.196/2003, come novellato dal D.lgs.101/2018; 

VISTO    il Regolamento per l'attribuzione di Assegni di Tutorato da conferire a studenti 
dell'Università di Napoli L'Orientale emanato con D.R. n. 130 del 20/02/2024, affisso 
all’Albo d’Ateneo il 21/02/2024 – Rep 87/2024; 

VISTA la delibera n. 8 della seduta del 26/01/2022 del Consiglio di Amministrazione con cui 
cono stati approvati, tra l’altro, i costi orari standard per ciascuna tipologia di destinatari 
degli assegni di tutorato di cui al suddetto DM 1047/2017 e delle attività previste per gli 
assegnisti; 

VISTO Il Piano annuale delle attività di orientamento e tutorato 2025, approvato dal Consiglio 
di amministrazione nella seduta del 26 marzo previo parere favorevole del Senato 
Accademico riunitosi in data 25 marzo 2025; 

VISTO il D.R. n. 716 del 24/07/2025 con il quale è stato emanato il Bando di selezione per 
l’attribuzione di n. 20 assegni di tutorato da 100 ore ciascuno, per l’incentivazione delle 
attività di tutorato e per attività didattico integrative rivolte a studentesse e studenti 
con disabilità e/o DSA, da espletarsi nl periodo gennaio - dicembre 2026, rivolto agli 
studenti capaci e meritevoli iscritti in corso, per l’a.a. 2024/2025 ad una delle lauree 
magistrali dell’Università di Napoli “L’Orientale”; 

VISTO il D.R. n. 896 del 12/09/2025 con il quale il Bando è stato prorogato fino al 25/09/2025; 
DATO ATTO che, nei termini di scadenza fissati dall’art. 3 del suddetto Bando e in seguito alla proroga 

prevista con D.R. di cui sopra, sono state assegnate all’Ufficio Orientamento, Tutorato e 
Inclusività, tramite protocollo informatico n. 16 candidature giunte via PEC e n. 3 
candidature attraverso consegna a mano presso l’Ufficio medesimo; 

CONSIDERATO che l’art. 4 del Bando di cui al n. 716 del 24/07/2025 prevede che “La Commissione 
giudicatrice sarà composta da tre docenti dell’Ateneo, rappresentativi dei Dipartimenti, 
proposti dalla Delegata del Rettore per la Disabilità e DSA e nominati con decreto del 
Rettore. La Commissione potrà avvalersi, per i colloqui, del supporto dei docenti 
referenti delle Lingue e delle Altre Discipline di cui all’art. 1, indicati dai Dipartimenti, per 
l’occasione individuati nelle persone della Prof.ssa Roberta Denaro, Prof. Roberto 
Mondola, Prof.ssa Gala Maria Follaco, Prof.ssa Marina Niceforo, Prof.ssa Maria 
Centrella, Prof.ssa Antonia Soriente, Prof. Mauro Di Meglio, Prof. Guido Maria Cappelli, 
Prof.ssa Luisa De Simone e Prof. Tommaso Raiola; 

VISTA la nota acquisita agli atti con prot. N. 58270 del 13/11/2025 con cui la suddetta 
Delegata ha indicato come membri della Commissione giudicatrice la Prof.ssa Anna 
Mongibello (DSLLC), la Prof.ssa Flora Sapio (DISUS) e la Prof.ssa Chiara Zazzaro (DAAM); 
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DECRETA 
 

Per i motivi di cui in premessa: 
 

ART. 1 
 

È nomina la Commissione Giudicatrice di cui al D.R. n. 716 del 24 luglio 2025, nella seguente composizione: 
 
Prof.ssa Anna Mongibello (Presidente) 
Prof.ssa Chiara Zazzaro (Componente 
Prof.ssa Flora Sapio (Componente)  
 

ART. 2  
 
La Commissione, ai sensi dell’art. 4 del suddetto D.R., nominerà al proprio interno il Segretario verbalizzante 
e si avvarrà, per i colloqui, del supporto dei seguenti docenti referenti delle discipline messe a Bando: 
1. Lingua araba – 1 assegno (Roberta Denaro) 
2. Lingua spagnola – 2 assegni (Roberto Mondola) 
3. Lingua giapponese – 2 assegni (Gala Maria Follaco) 
4. Lingua inglese – 2 assegni (Marina Niceforo) 
5. Lingua francese – 1 assegno (Maria Centrella) 
6. Lingua indonesiana – 1 assegno (Antonia Soriente) 
7. Sociologia – 1 assegno (Mauro Di Meglio) 
8. Letteratura Italiana – 1 assegno (Guido Maria Cappelli) 
9. Economia Politica – 1 assegno (Luisa De Simone) 
10. Elementi di cultura greca e latina – 1 assegno (Tommaso Raiola) 
 
 

 
ART. 3 

La selezione avviene per titoli e colloquio. 
Per la valutazione dei titoli, la Commissione disporrà di n. 60 punti, suddivisi nel seguente modo: 

1. n. 45 punti per la media ponderata degli esami sostenuti fino alla data di consegna della candidatura 
relativi al Corso di studio di attuale iscrizione, per il voto di laurea triennale per il voto/la media 
aritmetica del/degli esame/i della disciplina per la quale ci si candida. 

2. n. 15 punti per la valutazione di certificazioni linguistiche aggiuntive, di ulteriori competenze 
certificate (es. certificazioni informatiche, attestati di partecipazione a corsi/attività coerenti con le 
finalità del Bando, etc.) e/o di pregresse esperienze nel campo dell’orientamento e tutorato, 
opportunamente certificate. 
 

Per il colloquio orale, la Commissione disporrà di 40 punti totali, che verranno attributi in base alla 
motivazione e alle competenze relazionali, metodologiche e disciplinari dei candidati. 
I colloqui si terranno dal 19 al 21 novembre 2025 secondo un calendario che sarà pubblicato nella sezione 
“Bandi e Concorsi” del sito istituzionale www.unior.it. Il colloquio si svolgerà in modalità “a distanza”, 
attraverso la piattaforma “Microsoft TEAMS”. 
Ciascun/a candidato/a dovrà presentarsi al colloquio munito/a di documento di identità in corso di validità. 
 
La Commissione, prima di esaminare le domande pervenute, stabilirà criteri oggettivi ed omogenei per 
l’attribuzione dei singoli punteggi. 
La Commissione può avvalersi di strumenti telematici di lavoro collegiale. 
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                                           IL RETTORE 

Prof. Roberto Tottoli 
              (F.to digitalmente ex art.24 D.Lgs. 82/05) 

 
    IL DIRETTORE GENERALE 

dott. Giuseppe Festinese 
(F.to digitalmente ex art.24 D.Lgs. 82/05) 
 
 

IL DIRIGENTE DELL’AREA 
dott.Antonio Sinno 

(F.to digitalmente ex art.24 D.Lgs. 82/05) 
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