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INTERPELLO INTERNO  

finalizzato all'accertamento della possibilità di utilizzare unità di personale interno  

(art.7, comma 6 d.lgs.165/2001).  

 

Si rende noto che il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali deve far fronte all'esigenza di reperire, 

nell'ambito del progetto “PRIN 2022 PNRR “Freedom of Information, Democracy and the 

Environment: an empirical study on the Italian case (FIDE-I)” CUP C53D23009920001, di cui è 

responsabile Scientifico il prof. Lorenzo Cicatiello, una figura professionale che avrà l'incarico di 

prestazione unica e occasionale finalizzata alla predisposizione di una banca dati sull’esistenza di 

conflitti ambientali su alcuni territori comunali. Al fine di accertare la possibilità di utilizzare risorse 

umane interne disponibili a svolgere, durante l'orario di servizio e a titolo gratuito, giusta Delibera 

del Consiglio di Dipartimento del 04 novembre 2025, è stata autorizzata l’emanazione di un avviso 

interno per il conferimento del seguente incarico: 

Oggetto dell’incarico con espressa indicazione delle attività da svolgere: 

raccolta dati, sistematizzazione e predisposizione di una banca dati sull’esistenza di conflitti 

ambientali in un sottoinsieme di comuni oggetto di analisi durante l’esperimento sul campo 

(Milestone 3) del progetto PRIN 2022 PNNRR FIDE-I. Una volta definito il campione, l’attività sarà 

svolta in autonomia. Il coordinamento con il PI avverrà attraverso riunioni di aggiornamento 

settimanali, anche in modalità telematica, per la verifica dell’avanzamento del lavoro. 

Durata di massimo 30 giorni a partire dalla data della stipula del contratto.  

Competenze richieste: esperienza nella raccolta di dati e predisposizione di dataset attraverso 

software di analisi statistica; laurea magistrale o titolo equipollente o equivalente se conseguito 

all’estero. 

Gli interessati potranno far pervenire la propria manifestazione di interesse, vistata dal Responsabile 

della struttura presso cui il dipendente lavora, e il proprio curriculum dettagliato, da cui si evinca il 

possesso delle competenze richieste, al Dipartimento di Scienze Umane e Sociali, largo San Giovanni 

Maggiore,30 – 80134 - Napoli (disusucr@unior.it), indicando nell’oggetto della mail – Incarico 

Progetto PRIN 2022 PNRR _Cicatiello -  entro il quinto giorno dalla pubblicazione del presente avviso 

all’Albo di Ateneo e sull’intranet di Ateneo. Al fine di verificare l'idoneità del soggetto a svolgere la 

già menzionata attività, il curriculum sarà valutato da una Commissione appositamente nominata. 

In caso di mancata adesione al presente Avviso o di valutazione negativa dei curricula presentati, si 

procederà ai sensi del Regolamento per l'affidamento di incarichi di lavoro autonomo, emanato con 

D.R. n. 385 del 23/04/2024.  
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È raccomandato l’uso di una manifestazione di interesse con il seguente schema: 

“Il/La sottoscritto/a __________ dipendente dell’Università di Napoli L’Orientale, in servizio presso 

__________________ manifesta la propria disponibilità a svolgere, in orario di servizio a titolo 

gratuito, l’attività indicata di cui all’Avviso interno protocollo n.________ del _______ pubblicato 

in data________ 

A tal fine allega il proprio Curriculum in formato europeo che sarà oggetto di valutazione.  

 

Data___________     Firma dell’interessato 

       _____________________________ 

 

Firma per il visto del Responsabile della struttura presso cui il dipendente lavora 

        

     

  Data 

 

 

 

  

  

 

 

L DIRETTORE DI DIPARTIMENTO   

             Prof. Paolo Wulzer 
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