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AVVISO INTERNO  
  
Finalizzato all’accertamento della possibilità di conferire un incarico di consulenza a personale interno 
(art. 7 comma 6 DL 165/2001).  

Si rende noto che il Dipartimento Asia Africa e Mediterraneo, come da verbale della seduta del Consiglio 

di Dipartimento del 05.11.2025 deve far fronte al conferimento di un incarico di consulenza esterna 

nell’ambito del progetto Dipartimento di eccellenza 2023-2027, relativo alla selezione di un soggetto 

che si occupi di assicurare la piena conformità alle prescrizioni del D.lgs. 101/2020 in materia di 

radioprotezione, in relazione all’acquisizione e all’utilizzo di uno spettrometro XRF Bruker TRACER5 

(fondi Progetto ESFRI RIRESILIENCE ITSERR - azione ReTINA Religious Texts In the Nile vAlley and 

Beyond - Codice gara: G00088 - CIG: B7332BD895) presso il Laboratorio di microscopia del Sistema 

Museale di Ateneo; 

Al fine di accertare la possibilità di utilizzare risorse umane interne disponibili a svolgere durante 
l’orario di servizio a titolo gratuito l’attività in questione si specificano i seguenti elementi:  
  

• Oggetto della consulenza: incarico di radioprotezione per l’acquisizione e l’utilizzo di 
uno spettrometro XRF Bruker TRACER5 per il Laboratorio di microscopia del Sistema 
Museale di Ateneo e per il suo utilizzo in luoghi non determinabili a priori, comprendente 
le seguenti attività: 

1. redazione della Relazione di valutazione rischi (art. 109, comma 2 del D.Lgs. 

101/2020), compreso il supporto per la redazione della notifica di pratica da 

inviare agli enti esterni; 

2. redazione della Relazione di valutazione rischi (art. 109, comma 2 del D.Lgs. 

101/2020) ai fini della richiesta di nulla osta di categoria B per l’utilizzo 

dell’apparecchiatura in luoghi non determinabili a priori; 

3. prima verifica di radioprotezione, consistente nella prima misura di sorveglianza 

ambientale di radioprotezione; 

4. classificazione dei lavoratori; 

5. attività di formazione in radioprotezione per i lavoratori, dirigenti e preposti; 

• Tipologia di incarico: prestazione di collaborazione  
• Durata dell’incarico: 5 giorni dalla stipula del contratto  
• Luogo: l’incarico deve essere svolto a Napoli oppure in altra sede  
• Referente dell’incarico: Prof. Andrea Manzo 
 

La figura cui verrà attribuito l’incarico di consulenza dovrà possedere le seguenti competenze e 
requisiti:  

• Nomina quale Esperto di radioprotezione ai sensi del D.lgs. 101/2020 da parte 
dell’Università degli Studi di Napoli “L’Orientale” 

• Comprovata esperienza professionale nel campo della radioprotezione e dell’utilizzo di 
strumenti XRF; 

 

Al fine di verificare l’idoneità del soggetto a svolgere il già menzionato incarico di consulenza il 
curriculum sarà valutato da una Commissione appositamente nominata. In caso di mancata adesione al 
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presente Avviso o di valutazione negativa dei curricula presentati si procederà ai sensi del Regolamento 
per l’affidamento di contratti di lavoro autonomo a soggetti esterni non dipendenti dell’Università di 
Napoli L’Orientale, emanato con D.R. n.385 del 23/04/2024.  
  
  
  
  

IL CAPO UFFICIO RISORSE UMANE E FINANZIARIE –  

ATTIVITA’ DIPARTIMENTALI –  

Dipartimento Asia Africa e Mediterraneo  

dott.ssa Alessandra Gallo  
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È raccomandato l’uso di una manifestazione di interesse in forma scritta con il seguente contenuto:   

Il sottoscritto ____ dipendente dell’Università di Napoli L’Orientale, in servizio presso ____ manifesta la 
propria disponibilità a svolgere, in orario di servizio e a titolo gratuito, l’attività di cui all’Avviso 
interno protocollo n.___ del __ pubblicato in data__.  

  

Data _________   

  

Firma dell’interessato  

_____________________  

 


