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AVVISO INTERNO

Finalizzato all’accertamento della possibilita di conferire un incarico di consulenza a personale interno
(art. 7 comma 6 DL 165/2001).

Sirende noto che il Dipartimento Asia Africa e Mediterraneo, come da verbale della seduta del Consiglio
di Dipartimento del 05.11.2025 deve far fronte al conferimento di un incarico di consulenza esterna
nell’ambito del progetto PRIN2022 “BIG_SMAART”, relativo alla selezione di un soggetto che si occupi
delle attivita di redazione e verifica di una libreria semantica per la caratterizzazione degli elementi
costruttivi dell’edilizia romana dell’area vesuviana; la libreria dovra essere progettata con riferimento
ai principali thesauri internazionali nell’ambito dei beni culturali.

Al fine di accertare la possibilita di utilizzare risorse umane interne disponibili a svolgere durante
I'orario di servizio a titolo gratuito 'attivita in questione si specificano i seguenti elementi:

e Oggetto della consulenza: attivita di redazione e verifica di una libreria semantica per
la caratterizzazione degli elementi costruttivi dell’edilizia romana dell’area vesuviana; la
libreria dovra essere progettata con riferimento ai principali thesauri internazionali
nell’ambito dei beni culturali

e Tipologia di incarico: prestazione di collaborazione

¢ Durata dell'incarico: 3 mesi dalla stipula del contratto

Luogo: I'incarico deve essere svolto a Napoli oppure in altra sede

Referente dell'incarico: Prof. Andrea D’Andrea

La figura cui verra attribuito l'incarico di consulenza dovra possedere le seguenti competenze e
requisiti:

¢ Titolo di Dottore di Ricerca

e Documentata esperienza nella gestione di dati archeologici e architettonici;

o Conoscenza approfondita delle principali ontologie per i beni culturali (CIDOC CRM,
ArCO, ecc.);

o Familiarita con i thesauri e vocabolari controllati per il patrimonio culturale e
archeologico (AAT, Getty, ICCD, ecc.);

o Competenze operative nell’'uso di sistemi GIS (es. QGIS, ArcGIS) e piattaforme BIM (es.
Revit, Archicad, o software openBIM);

Al fine di verificare I'idoneita del soggetto a svolgere il gia menzionato incarico di consulenza il
curriculum sara valutato da una Commissione appositamente nominata. In caso di mancata adesione al
presente Avviso o di valutazione negativa dei curricula presentati si procedera ai sensi del Regolamento

per l'affidamento di contratti di lavoro autonomo a soggetti esterni non dipendenti dell’Universita di
Napoli L’Orientale, emanato con D.R. n.385 del 23/04/2024.
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E raccomandato I'uso di una manifestazione di interesse in forma scritta con il seguente
contenuto:

Il sottoscritto ____ dipendente dell’'Universita di Napoli L’Orientale, in servizio presso ____
manifesta la propria disponibilita a svolgere, in orario di servizio e a titolo gratuito, 'attivita
di cui all’Avviso interno protocollo n.__ del __ pubblicato in data__.

Data

Firma dell’interessato




