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IL DIRETTORE GENERALE

il vigente Statuto di Ateneo;

il vigente CCNL comparto Istruzione e Ricerca 2019*-2021, stipulato in data 18.01.2024;

il Contratto Collettivo Integrativo di Ateneo 2024/2026 — anno 2024 - sottoscritto in data 18.11.2024;
l'accordo stralcio sulla “Metodologia e sui criteri di pesatura per la graduazione degli incarichi di
responsabilita conferiti al personale tecnico amministrativo ai sensi degli artt. 87, 88 e 117 del CCNL 18
gennaio 2024”, sottoscritto in data 18.11.2024;

la delibera n.67 del 26.03.2025 con la quale il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole
espresso dal Senato Accademico, ha approvato la proposta di riorganizzazione amministrativo-funzionale
dellAmministrazione centrale, dei Centri e dei Dipartimenti;

la delibera del Senato Accademico n. 83 del 29.04.2025 con la quale ¢ stato reso parere favorevole sulla
proposta definitiva di riorganizzazione amministrativo-funzionale dei Centri di Servizio di Ateneo ex art 61
dello Statuto;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 100 del 30.04.2025 con la quale & stata approvata la proposta
di riorganizzazione amministrativo-funzionale dei Centri di Servizio di Ateneo ex art 61 dello Statuto,
prevedendo, contestualmente allo scioglimento dei pre-esistenti, 'aggregazione delle loro funzioni e
competenze in due meta-centri - «PLEIADI» e «BIMA» - articolati in sezioni tematiche;

il D.R. n. 473 del 21.05.2025 con il quale, a decorrere dal 01.06.2025¢ stato istituito il Centro «BiMa» tra le
cui sezioni tematiche rientra quella del «Sistema Bibliotecario di Ateneo e Archivio Storico - SIBA»

[ID.D.G. n. 386 del 21.05.2025 con il quale nel Centro «BIMA» sono costituite le strutture amministrative con
i correlati incarichi di responsabilita;

il D.D.G. n.395 del 27.05.2025 con il quale, tra I'altro, alla dott.ssa Stefania CASTANO', inquadrata nell'Area
delle Elevate Professionalita, € stato attribuito I'incarico di responsabile del Settore “Coordinamento attivita
e servizi bibliografici e biblioteconomici” del Centro di Servizio BIMA, a decorrere dal 01.06.2025 e fino al
10.04.2028;

che la dott.ssa Stefania CASTANO’ & stata collocata in posizione di “comando”, a decorrere dal 01.10.2025
e fino al 30.09.2026, salvo rinnovo per motivate esigenze e sino ad un massimo di tre anni, presso
I'Universita degli Studi di Napoli Federico II;

opportuno, per la durata del comando della dott.ssa Castano, dover assicurare le seguenti funzioni:

e Assicurare supporto al Presidente del Centro e al Presidente di Sezione tematica “Sistema
Bibliotecario di Ateneo e Archivio Storico — SIBA”, nell'espletamento delle loro funzioni istituzionali;

e  Garantire, d'intesa con il Presidente del Centro e il Presidente di Sezione tematica “Sistema
Bibliotecario di Ateneo e Archivio Storico — SIBA ed entro i limiti consentiti dalle risorse umane,
finanziarie e strumentali disponibili, 'organizzazione, la gestione e l'erogazione dei servizi
biblioteconomici e bibliografici, tradizionali e digitali, nonché, ove possibile, promuovere e attuare
nuove modalita di accesso al patrimonio bibliografico € documentario e alle sedi bibliotecarie;

e Collaborare con il Presidente del Centro e di Sezione tematica, nella proposizione e
organizzazione di iniziative e progetti volti al potenziamento e alla razionalizzazione dei servizi
bibliografici e biblioteconomici al fine di migliorarne I'accesso, la fruibilita, I'efficienza;

che le predette funzioni, ai fini della continuita ed economicita dell’azione amministrativa, possono essere
assicurate, su indicazioni e programmi della Governance del Centro e della Sezione, integrando in tal senso,
coerentemente ai profili di inquadramento delle unita ivi allocate, le competenze organizzativo funzionali
della U.O. di lll livello “Servizi bibliografici e biblioteconomici” del Centro BIMA;

il D.D.G. n.522 del 10.07.2025, con il quale, a seguito della procedura di Job Posting indetta con DDG n.413
del 04.06.2025, & stato, tra l'altro, conferito alla dott.ssa ANTONIETTA VURCHIO, matr. 913 lincarico di
responsabilita dell’'U.O. di lll livello “Servizi bibliografici e biblioteconomici” del Centro BIMA, a decorrere dal
01.09.2025 e fino al 31.08.2028, ed é stata riconosciuta la relativa indennita di posizione organizzativa ex
art.87 CCNL 2019/2021, pari ad € 2.400,00 a.l., comprensiva dellindennita di risultato — pari a 1/3 della
stessa e riconoscibile successivamente alla valutazione positiva dei risultati;

che la dott.ssa ANTONIETTA VURCHIO, inquadrata nell'area dei Funzionari, responsabile dell’'U.O. di lll livello
“Servizi bibliografici e biblioteconomici” del Centro BIMA, potra provvedere, su indicazione e
programmazione della Governance del Centro e della Sezione, all'attuazione delle predette funzioni e attivita
avvalendosi anche delle unita di personale, gia in forza al U.O. di Il livello “Settore coordinamento attivita e
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servizi  bibliografici e biblioteconomici®, che con specifico successivo provvedimento saranno
temporaneamente in forza alla U.O. di lll livello “Servizi bibliografici e biblioteconomici;

poi, che l'integrazione delle competenze alla Unita Organizzativa comporta una maggiore complessita delle
attivita organizzativo gestionali da espletare;

pertanto, di dover rideterminare in base all'accordo stralcio sulla “Metodologia e sui criteri di pesatura per la
graduazione degli incarichi di responsabilita conferiti al personale tecnico amministrativo ai sensi degli artt.
87, 88 e 117 del CCNL 18 gennaio 2024", sottoscritto in data 18.11.2024, l'indennita di responsabilita
attribuita alla dott.ssa ANTONIETTA VURCHIO con D.D.G. n.522 del 10.07.2025;

PRESO ATTO che sulla base dell’'applicazione dei richiamati criteri I'indennita di responsabilita rideterminata ricade nella

ACCERTATA

VISTO

SENTITO

SENTITO

RITENUTO

Art. 1.

Art. 2.

Art. 3.

fascia H cui corrisponde I'importo annuale di € 2.700,00 escluso oneri a carico dell’Ateneo;

la disponibilita sulla voce di conto 04.4315.01.03;

il D.R. 623 del 30.06.2025 e ss.mm.ii con il quale, tra I'altro, € stato costituito il Comitato tecnico della Sezione
Tematica “Sistema Bibliotecario di Ateneo e Archivio Storico — SIBA” individuando, in qualita di Direttore
tecnico con voto consultivo e funzioni di segretario verbalizzante, la Dott.ssa Stefania Castano, con
decorrenza fino al 31.05.2029;

il Direttore Generale il quale, tra I'altro, ha chiarito che l'incarico o la dicitura di Direttore Tecnico di un Centro
presuppone l'istituzione di un’unita organizzativa in assenza della quale le funzioni e le attivita a essa
associate ricadono nell'alveo delle competenze e delle responsabilita di un’unita di personale inquadrata
nell'area dei Funzionari indipendentemente dalla denominazione assunta o trascritta;

il Presidente del Centro BIMA e la Presidente di Sezione e la Presidente della Sezione interessata ratione
materia;

che la Dott.ssa Antonietta Vurchio abbia le competenze professionali coerenti con lattivitd culturale e
scientifica della Sezione Tematica “Sistema Bibliotecario di Ateneo e Archivio Storico — SIBA” e che pertanto
ai sensi dell'art. 8 del Regolamento di organizzazione e funzionamento del Centro di servizio BIMA emanato
con DR n. 633 del 10.07.2025 possa essere designata come componente del Comitato tecnico, con voto
consultivo e funzioni di Segretario verbalizzante; in luogo della Dott.ssa Stefania Castano;

DECRETA
Per le causali in premessa che si intendono riportate e trascritte

A decorrere dalla data del presente provvedimento e fino al 30.09.2026 i compiti «assicurare supporto al
Presidente del Centro e al Presidente di Sezione tematica “Sistema Bibliotecario di Ateneo e Archivio Storico — SIBA”,
nell'espletamento delle loro funzioni istituzionali; Garantire, d'intesa con il Presidente del Centro e il Presidente di
Sezione tematica “Sistema Bibliotecario di Ateneo e Archivio Storico — SIBA ed entro i limiti consentiti dalle risorse
umane, finanziarie e strumentali disponibili, I'organizzazione, la gestione e I'erogazione dei servizi biblioteconomici e
bibliografici, tradizionali e digitali, nonché, ove possibile, promuovere e attuare nuove modalita di accesso al patrimonio
bibliografico e documentario e alle sedi bibliotecarie; Collaborare con il Presidente del Centro e di Sezione tematica,
nella proposizione e organizzazione di iniziative e progetti volti al potenziamento e alla razionalizzazione dei servizi
bibliografici e biblioteconomici al fine di migliorarne I'accesso, la fruibilita, I'efficienza;» rientrano tra le funzioni e le
attivita in capo alla U.O. di lll livello “Servizi bibliografici e biblioteconomici”;

Durante tale periodo, la dott.ssa ANTONIETTA VURCHIO, matr. 913, inquadrata nell'area dei Funzionari, responsabile
dellU.O. di 1l livello “Servizi bibliografici e biblioteconomici” del Centro BIMA, provvedera, su indicazione e
programmazione della Governance del Centro e della Sezione all'attuazione delle predette funzioni e attivita
avvalendosi anche delle unita di personale, gia in forza al U.O. di Il livello “Settore coordinamento attivité e servizi
bibliografici e biblioteconomici* che con specifico successivo provvedimento saranno temporaneamente in forza alla
U.O. di lll livello “Servizi bibliografici e biblioteconomici;

A decorrere dalla data del presente provvedimento e fino al 30.09.2026 alla dott.ssa ANTONIETTA VURCHIO, matr. 913,
&, pertanto, attribuita, in sostituzione della indennita riconosciuta con D.D.G. n.522 del 10.07.2025 la seguente
indennita di responsabilita rideterminata:

Fascia Indennita a.l. di cui 2/3 di cui 1/3
H € 2.700,00 € 1.800,00 € 900,00
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Art. 4. Adecorrere dalla data del presente provvedimento e fino al 31.05.2029 la dott.ssa ANTONIETTA VURCHIO subentra alla
Dott.ssa Stefania Castand, nel ruolo di componente, con voto consultivo e funzioni di Segretario verbalizzante del
Comitato tecnico della Sezione Tematica “Sistema Bibliotecario di Ateneo e Archivio Storico — SIBA” in qualita di
funzionario responsabile dell’U.O. di lll livello “Servizi bibliografici e biblioteconomici” del Centro BIMA;

Art. 5. Il presente provvedimento & pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Ateneo e assolve, a tutti gli effetti di legge, valore di notifica
nei confronti del personale interessato. E inoltre inviato alle 00.SS. e RR.SS.UU.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Festinese

Area Risorse Umane e Affari Istituzionali

U.0. Responsabile: Ufficio Servizi al Personale TAB e
CEL, Welfare e Dialogo sindacale

Capo Area: Dott.ssa Carmen Caterina

Capo Ufficio: Dott.ssa Maria Romano
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